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Berlin, 31.08.2026 
 
 
Ausbildungsstart 2026 

Willkommen im Team: DeSH stellt neue 

Broschüre zum Ausbildungsstart vor 
 

Zum Ausbildungsstart 2026 beginnen zahlreiche junge Menschen ihre Laufbahn in der 

Säge- und Holzindustrie. Passend dazu stellt der DeSH die neue Holztalente-Broschüre 

„Willkommen im Team“ vor. Die Branche verbindet den Werkstoff Holz mit 

automatisierter Produktion und Digitalisierung. Ausbildungsangebote reichen von 

Holzbearbeitung und Maschinenführung über Elektronik, Mechatronik und IT bis zu 

kaufmännischen Berufen. „Ein modernes Sägewerk ist Hightech. Hier treffen digitale 

Steuerung und automatisierte Anlagen auf den natürlichen Rohstoff Holz. Wer bei uns 

startet, übernimmt anspruchsvolle Aufgaben und hat sehr gute Perspektiven“, erklärt 

DeSH-Hauptgeschäftsführer Lars Schmidt. 

 

Moderne Ausbildung mit Perspektive 

 

Auszubildende arbeiten frühzeitig mit digital gesteuerten Anlagen und automatisierten 

Prozessen. Neben Fachwissen sind Eigenverantwortung, Teamarbeit und digitale 

Kompetenzen gefragt. Nach dem Abschluss bestehen gute Übernahme- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten. „Technik allein reicht nicht. Entscheidend sind Menschen, 

die Anlagen verstehen und Verantwortung übernehmen. Ausbildung ist deshalb eine 

Investition in die Zukunft unserer Betriebe“, betont Lars Schmidt. 

 

Neue Broschüre begleitet den Ausbildungsstart 

 

Neu zum Ausbildungsstart ist die Holztalente-Broschüre „Willkommen im Team – Dein 

Start in die Ausbildung in der Säge- und Holzindustrie“. Mit Angaben zu Arbeitsbeginn, 

Ansprechpersonen, Berufsschule und Arbeitszeiten sowie Checklisten zu Vorbereitung, 

Sicherheit und Zusammenarbeit erleichtert sie die Einarbeitung und gibt Auszubildenden 

Orientierung. Die Broschüre kann von Mitgliedsunternehmen unter info@zukunft-holz.de 

bestellt werden. 

 

Auch Praktika, Betriebsbesichtigungen, Schulkooperationen und Ausbildungsmessen 

bleiben wichtige Instrumente der Berufsorientierung. „Jugendliche gewinnt man nicht mit 

Berufsbezeichnungen, sondern mit echten Einblicken. Wer unsere Betriebe erlebt, sieht, 

wie vielfältig und anspruchsvoll die Arbeit mit Holz heute ist“, erklärt Lars Schmidt 

abschließend. 

 

Weitere Informationen zu Ausbildungsberufen und offenen Stellen gibt es unter 

www.holztalente.de. 
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Über die Deutsche Säge- und Holzindustrie 

Seit über 125 Jahren vertritt der Deutsche Säge- und Holzindustrie Bundesverband e.V. (DeSH) die Interessen 

der Säge- und Holzindustrie auf Bundes-, Landes- und europäischer Ebene. Mit ihren vielfältigen Produkten aus 

dem nachwachsenden Rohstoff Holz bilden die 350 Mitgliedsunternehmen des DeSH das Scharnier zwischen 

dem Wald und der Holzverarbeitung bis zum Holzbau. Sie sind ein wesentlicher Pfeiler für die Bioökonomie und 

Schlüssel für die nachhaltige Transformation von Wirtschaft und Gesellschaft. Der DeSH steht für die nachhaltige 

Verarbeitung und Verwendung des Roh- und Werkstoffs Holz als Beitrag zu Klimaschutz, Beschäftigung und 

Wertschöpfung für einen zukunftsfähigen Wirtschaftsstandort Deutschland. 
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